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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2019-07-15

FUNDACJA PULS-MED BLISKO CIEBIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat M. RYBNIK
kontaktowe
Gmina M. RYBNIK Ulica GRUNWALDZKA Nr domu 66 Nr lokalu

Miejscowos¢ RYBNIK Kod pocztowy 44-210

Poczta RYBNIK

Nr telefonu 785565001

Nr faksu 324240620 E-mail

fundacja.pulsmedbliskociebie@op.pl

Strona www fundacja-pulsmed.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2016-03-18
publicznego
5. Numer REGON 24331195000000 6. Numer KRS 0000467834
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji SYLWIA FIGURA- PREZES ZARZADU TAK
A : . , ) KLUSZCZYNSKA
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) [ KATARZYNA SOBIK-MIKA  |WICEPREZES ZARZADU TAK
KATARZYNA ZADARA CZLONEK ZARZADU TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i T NAZWISKO unkga pisany co
GRZEGORZ BIENEK PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY FNDACIJI
tnionej 5Inych cztonké ki li lub P
ZZ zz:ue)j przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lu TERESA BERNAS CZLONEK RADY TAK
FUNDACII
AURELIA SZYMANOWSKA |CZtONEK RADY TAK
FUNDACII
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

a) dziatalnos$¢ nieodptatna pozytku publicznego Celem dziatania Fundacji
jest : 1.pomoc spoteczna, w tym pomoc

rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans
tych rodzin i 0oséb, 2.dziatalnosé charytatywna,

3.ochrona i promocja zdrowia, 4.dziatalnosSci na rzecz oséb
niepetnosprawnych, 5.promocja i organizacja wolontariatu, w
szczegblnosci w obszarze opieki paliatywnej i dtugoterminowej oraz
szkolenie wolontariuszy 6.nauka, edukacja, oSwiata i

wychowanie, w szczegdlnosci w zakresie opieki nad niepetnosprawnymi,
chorymi przewlekle lub w terminalnej fazie ich

choroby, 7.pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw
zbrojnych w kraju i za granica, 8.przeciwdziatanie

uzaleznieniom, narkomanii, AIDS i HIV 9.przeciwdziatanie przemocy w
rodzinie i przemocy ze wzgledu na pteé,

10.ukierunkowanie zachowan spotecznych na zdrowy styl zycia i zdrowe
Srodowisko. 11.reprezentowanie podopiecznych

fundacji, ich potrzeb oraz ochrona ich praw. 12.upowszechnianie kultury
fizycznej i sportu ze szczegdlnym

uwzglednieniem srodowisk lokalnych w tym mtodziezy. Fundacja realizuje
swoje cele w szczegdlnosci przez : 1.pomoc

rzeczowa i finansowa na rzecz oséb niepetnosprawnych, chorych, lub
innych znajdujacych sie w trudnej sytuacji

zyciowej, takze cztonkdw ich rodzin 2.utatwianie aktywnosci spotecznej
0s6b niepetnosprawnych lub chorych, w tym

likwidowanie uprzedzen wobec 0séb niepetnosprawnych lub chorych,
3.organizowanie sponsoréow okolicznosciowych i

statych, 4.organizowanie festiwali, festynéw, konkurséw, zbidrek
pienieznych, 5.organizowanie i finansowanie osrodkow

opieki nad dzieémi, mtodziezg i dorostymi, w szczegdlnosci w zakresie
opieki paliatywno-hospicyjnej, 6.udzielanie

Swiadczen leczniczych w zakresie opieki paliatywno-hospicyjnej w
szczegoblnosci przez prowadzenie: hospicjum

domowego, hospicjow stacjonarnych, oddziatéw opieki paliatywnej,
poradni leczenia bdlu, poradni medycyny paliatywnej;

oddziatéw geriatrycznych, 7.organizowanie wsparcia psychologicznego i
duchowego dla chorych iich rodzin oraz oséb z

ich otoczenia; 8.szkolenie cztonkdéw rodzin w sprawowaniu opieki nad
chorymi w terminalnej fazie ich choroby

znajdujacymi sie w domach, 9.propagowanie idei i metod opieki nad
ludZzmi ciezko chorymi, osamotnionymi i

niepetnosprawnymi oraz znajdujgcymi sie w koicowym okresie zycia;
10.prowadzenie edukacji zdrowotnej dzieci i mtodziezy w placowkach
oswiatowych i poza nimi; 11.rozwijanie i Swiadczenie ustug
informacyjnych, doradczych i

edukacyjnych w obszarze opieki paliatywno-hospicyjnej, ochrony zdrowia,
pracy socjalnej, wolontariatu i towarzyszenia w

zatobie, 12.organizowanie naboru i szkolenie wolontariuszy do pomocy w
opiece nad chorymi terminalnie, chorymi

przewlekle i osamotnionymi, 13.udzielanie pomocy rzeczowej i finansowej
ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,

konfliktdw zbrojnych w kraju i za granica, 14.organizowanie szkolen,
konferencji, seminariow i sympozjéow naukowych;

15.zawieranie umoéw na wykonywanie Swiadczen z zakresu opieki
zdrowotnej z instytucjami ubezpieczenia zdrowotnego.

16.organizowanie grup wsparcia poprzez prowadzenie Klubow dla
pacjentéw, bytych pacjentéw i ich rodzin.

17.organizowanie zaje¢, zawoddw i imprez sportowych oraz rekreacyjnych
o zasiegu lokalnym, ponadlokalnym i

miedzynarodowym.

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2019-07-15 2




w 2016r. Fundacja uzyskata status Organizacji Pozytku Publicznego.
Od poczatku swojej dziatalnosci Fundacja organizuje zbidrki zywnosci
,SWIATECZNA PACZKA DLA SENIORA”, od 2014r. — na rybnickich
cmentarzach zbidrki pieniedzy ,,KWESTA LISTOPADOWA”. Obecnie

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji ) o :
zebrane datki przeznaczone sg nabudowe hospicjum stacjonarnego w

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na Rybniku.

podstawie statutu organizacji) Aktywnie uczestniczymy w organizacji Rybnickich Dni Promocji Zdrowia.
Wolontariusze naszej Fundacji przeprowadzili rejestracje potencjalnych
dawcéw szpiku. Organizujemy oraz jestesmy uczestnkami imprez oraz
przedsiewzie¢ majgcych na celu popularyzacje problematyki hospicyjnej i
plaitywnej. W 2018r. zprganizowalismy Il Konferencje Medyczna.
Podejmujemy dziatania majgce na celu utworzenie i utrzymanie stalej
grupy wolontariuszy Fundacji.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2018r. odbywaty sie zebrania Zarzadu Fundacji oraz Rady Fundacji. Zostat powotany nowy Zarzad oraz Rada Fundacji.
Fundacja prowadzita dziatalnos¢ statutowa realizujgc nastepujace zadania:

a) Sprawny Senior Il - Druga edycja projektu wspotfinansowanego przez Miasto Rybnik. Celem projektu byto poszerzenie
wiedzy na temat nowoczesnych metod w zakresie pracy nad prawidtowg wéwnowagg stabilizacja i koordynacja, jak i
ograniczenie niekorzystnych skutkéw upadkéw poprzez przeprowadzenie cyklu treningdw na platformie balansowej oraz
wykorzystanie toru do nauki chodu a takze innego sprzetu sportowego. Zastosowanie specjalistycznego sprzetu poraz kolejny
dato wymierne efekty i przyczynito sie do poprawy reakcji psychomotorycznych oraz odczucia ruchu w przestrzeni. Potgczenie
dziatan prowadzito do wzrostu samodzielnosci, niezaleznosci funkcjonlanej oraz poprawy jakosci zycia osdb starszych.

b) zorganizowalismy Il Konferencje medyczng nt opieki paliatywno-hospicyjnej, ktéra zgromadzita Srodowisko lekarsko-
pielegniarskie nie tylko z woj $laskiego - ponad 120 uczestnikdw. Przeprowadziliémy transmisje internetowga wydarzenia.

c) przeprwadziismy zbiérki zywnosci - Zebrane artykuty zywnosciowe przekazujemy w formie paczek najbardziej
potrzebujagcym mieszkarnicom Rybnika

d) prowadzimy zbiérki pieniedzy - fundusze wykorzystamy na budowe Hospicjum Stacjonarnego w Rybniku

e) podejmujemy dziatania majace na celu utworzenie przy Fundacji grupy statych wolontariuszy, ktérzy wspomoga dziatania
Fundacji.

f) zorganizowalismy koncert charytatywny zespotu Neu Oberschlesien,

g) zorganizowalismy koncert koled.

BZ najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) E powiat |:| caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 350
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Mie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'j:)?::;s: (r;)ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg;)du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb

fizycznych

W kwietniu zorganizowalismy Il Konferencje
Medyczng nt. opieki paliatywno-hospicyjnej,
jestesmy partnerem Rybnickich Dni Promocji
Zdrowia, ZrealizowaliSmy program Sprawny
Senior II- wspotfinansowanay przez Miasto
Rybnik, skierowany do rybnickich senioréw. Miat
on na celu zaréwno poszerzenie wiedzy nt
nowoczesych metod w zakresie pracy nad
prawidtowg rownowagg, stabilizacjg i
koordynacja, jak i ograniczenie niekorzystnych
skutkow upadkdéw poprzez przeprowadzenie
treningdw na platformie balansowej.

1 ochrona i promocja zdrowia 86.90.E 0,00 zt

Dziatalnos$¢ charytatywna ma na celu niesienie
bezinteresownej pomocy osobom, ktére jej
potrzebujg. Wolontariusze Fundacji a takze
uczniowie rybnickich szkét aktywnie wiaczajg sie
do cyklicznie prowadzonych zbidrek zywnosci,
ktére przeprowadzane s na terenie rybnickich
szkot i przedszkoli. Z zebranych artykutéw
przygotowujemy paczki i przekazujemy jej
najbardziej potrzebujgcym mieszkaricom
Rybnika i okolic.

Prowadzimy réwniez zbiérki pieniedzy do
skarbon, puszek. Najbardziej znana to KWESTA
LISTOPADOWA prowadzona na terenach
rybnickich cmentarzy.

" Tak

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego * Nig

2 dziatalno$¢ charytatywnej 88.99.Z 0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. L poniesione w ramach
Lp. Sfera dmj:)?il:zc;‘seugozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza * Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 139 355,01 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 139 355,01 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 0,00 zt

e) pozostate przychody 0,00 zt

I

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 29 579,77 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt

W b) ze Srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

c) ze Srodkoéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 0,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 109 775,24 zt
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roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

8 558,70 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

0 O0000 0 0

<

z podatku dochodowego od o0séb prawnych

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 66 671,96 zt 0,00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 66 671,96 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 72 683,05 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

0,00 zt
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& hie

[~ wiasnosé
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach v v
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

5 oséb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie
0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie

. : . . 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

_miesigcy 150 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ,
b) inne osoby 150 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 10 950,00 zt
a) z tytutu umoéw o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 10 950,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 10 950,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 10 950,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
200,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|SPRWANY SENIOR II OGRANICZENIE MIASTO RYBNIK 8 000,00 zt
NIEKORZYSTNYCH SKUTKOW
UPADKOW OSOB STARSZYCH
. o : : o  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne &~ Nie
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2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogodlnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

& i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Dziatania Zarzagdu Fundacji nakierowanie sg na budowe hospicjum stacjonarnego w Rybniku. Celem podejmowanym
dziatan jest zebranie funduszy na budowe. Wszystkie srodki pozyskane z 1% zosang wykorzystane na ten wtasnie
cel.

SYLWIA FIGURA-KLUSZCZYNSKA
KATARZYNA SOBIK-MIKA
KATARZYNA ZADARA

2019-07-15
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